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OBIECTIVUL GENERAL AL PROIECTULUI
Cod proiect: 2018-1-RO01-KA102-047501

Cresterea calitatii pregatirii profesionale initale a 40 de viitori
asistenti medicali generalisti, in domeniul psihiatriei si al nursingului
in psihiatrie, printr-un stagiu de instruire practica, intr-o unitate
de profil din UE. Participantii sunt elevi ai anului I si III de studiu.

OBIECTIVELE SPECIFICE

e Cunoasterea criteriilor UE in intocmirea planului de nursing pe
cele 14 nevoi (dupa conceptul de nursing al Virginiei Henderson)
siimbunatatirea competentelor generale si specifice;

e Dobandirea de competente generale si specifice nursingului in
psihiatrie;

e Dezvoltarea capacitatii de integrare profesionala a stagiarilor in
vederea unei mai bune tranzitii de la scoala la viata activa;

e Imbundtitirea competentelor lingvistice si de tehnologia
informatiei.

ACTIVITATILE PROIECTULUI

Selectia participantilor

Pregatirea generala, pedagogica, lingvistica si culturala
Mobilitatea propriu-zisa

Realizarea produselor finale ale proiectului
Diseminarea

e Raportarea
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SCHIMBA VIETI, DESCHIDE MINTI
Cod proiect: 2018-1-RO01-KA102-047501

SCOPUL PROGRAMULUI

e Urmareste pregatirea capitalului social european pentru a face
mai bine fata cerintelor pietei de munca, prin incurajarea doban-
dirii competentelor si cunostintelor tinerilor, precum si prin pro-
movarea cetateniei active.

e Acest program este destinat sa ajute tarile intra-comunitare sa
isi foloseasca eficient capitalul uman si social, stimuland activ si
legaturile dintre aceste tari.

e Faciliteaza tranzitia de la scoala la viata activa si cresterea
gradului de competitivitate a absolventului de scoala postliceala
sanitara pe piata muncii, intr-un domeniu a carei importanta
creste constant la nivel european, prin adaptabilitatea si flexibi-
litatea demersului educativ la realitatea actuala a domeniului.

OBIECTIVELE PROGRAMULUI Erasmus +

e Aprofundarea si dezvoltarea dimensiunii practic-aplicative a pre-
gatirii de specialitate a participantilor, intr-un mediu economic
real, directlegat de domeniul lor de formare profesionala;

e Dezvoltarea abilitatilor practice si competentelorin nursingul psi-
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Cu piata muncii;

e Cresterea capacitatilor de integrare si adaptare la medii socio-
culturale diferite si exersarea limbilor straine;

e Sustinerea imbunatatirii calitatii si a inovatiei in sistemele, insti-
tutiile si practicile de educatie siformare profesionala.




